兰州财经大学教师课堂教学评估表

（教学督导专家和同行教师用表）

	授课课程
	
	授课教师
	

	授课班级
	
	授课时间
	

	

	项目
	评   估   内   容
	评分选择
	改进建议

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	教学

态度

15分
	为人师表，言传身教，遵守职业道德
	
	
	
	
	
	

	
	备课充分，授课认真
	
	
	
	
	
	

	
	尊重学生，严格要求，教学相长
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	

	教学

内容

40分
	体现教学大纲要求
	
	
	
	
	
	

	
	思想性与科学性紧密结合
	
	
	
	
	
	

	
	理论联系实际
	
	
	
	
	
	

	
	教学信息量相当
	
	
	
	
	
	

	
	传递知识准确、熟练、条理清楚
	
	
	
	
	
	

	
	重点难点突出、系统性强
	
	
	
	
	
	

	
	介绍学科前沿发展状况和最新成果
	
	
	
	
	
	

	
	使用优秀教材
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	

	教学

方法

25分
	组织和创造课堂氛围的能力
	
	
	
	
	
	

	
	启发式教学，启迪思维，重能力培养
	
	
	
	
	
	

	
	使用现代化教学手段
	
	
	
	
	
	

	
	语言简明生动，逻辑性强
	
	
	
	
	
	

	
	板书工整清楚，布局合理
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	

	教学

效果

20分
	在同行和学生中的反映和评价
	
	
	
	
	
	

	
	课堂纪律好，学习积极性高
	
	
	
	
	
	

	
	学生对本门课的掌握程度
	
	
	
	
	
	

	
	按计划圆满完成教学任务
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	

	定量评分合计
	
	

	定性评

估意见
	
	

	                   听课人签名：


                                                  高等教育发展研究与评估中心 制

